Kallelse till arsstimma i Bioextrax AB (publ)

Aktiedgarna i Bioextrax AB (publ), org.nr 556965-1473, kallas till arsstamma torsdagen den 22 maj 2025 k.
14.00 i bolagets lokaler pa Skiffervagen 76, i Lund.

Ratt att delta och anmalan
Aktiedgare som Onskar delta i arsstimman ska:
. dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken onsdagen den 14 maj 2025;

. dels anmala sitt deltagande senast fredagen den 16 maj 2025 skriftligen till Bioextrax AB, Skiffervdagen
76, 224 78 Lund. Anmaélan kan ocksa goéras per telefon +46 (0) 736 267 643 eller per e-post till
edh@bioextrax.com. | anmalan ska uppges fullstandigt namn, person- eller organisationsnummer,
aktieinnehav, adress, telefonnummer dagtid samt ska, i forekommande fall, uppgift om antalet
bitraden (hogst 2) lamnas.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan foérvaltare maste hos
forvaltaren, for att dga ratt att delta vid arsstdmman, begéara att foéras in i aktieboken i eget namn hos
Euroclear Sweden AB (s.k. rostrattsregistrering). Forvaltaren maste ha genomfért rostrattsregistreringen
senast fredagen den 16 maj 2024, vilket innebar att aktiedgare som onskar sadan rostrattsregistrering
maste underratta forvaltaren om detta i god tid fore namnda datum.

Ombud m.m.

Om aktiedgare ska foretradas av ombud maste ombudet ha med skriftlig, daterad och av aktiedgaren
undertecknad fullmakt till arsstdmman. Fullmakten far inte vara aldre an ett ar, savida inte langre
giltighetstid (dock langst fem ar) har angivits i fullmakten. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska
ombudet ocksa ha med aktuellt registreringsbevis eller motsvarande behorighetshandling for den juridiska
personen. For att underlatta inpasseringen boér kopia av fullmakt och andra behorighetshandlingar bifogas
anmalan till arsstamman. Fullmaktsformular halls tillgangligt pa bolagets hemsida (www.bioextrax.com)
och skickas med post till aktiedgare som kontaktar bolaget och uppger sin adress.

Forslag till dagordning

0. Stammans d6ppnande.
1. Val av ordférande vid stamman.
2. Upprattande och godkdnnande av rostlangd.

Godkdnnande av dagordning.

> W

Val av en eller tva justeringspersoner.
Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad.
Verkstallande direktorens anférande.

Framldggande av arsredovisning och revisionsberattelse.

® N o WU

Beslut om

a) faststallande av resultatrakning och balansrdkning,

b) dispositioner betraffande resultat enligt den faststallda balansrdakningen,
c) ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstéllande direktor.

9. Bestdmmande av antalet styrelseledamoter och antalet revisorer.


mailto:edh@bioextrax.com
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10. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden.
11. Val av styrelse och revisionsbolag eller revisorer.

12.  Beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram for ledande befattningshavare, anstéllda
och nyckelpersoner.

13. Beslut om inforande av ett langsiktigt incitamentsprogram for styrelseledamoter.
14.  Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emissioner.

15. Stammans avslutande.

Forslag till beslut

Punkt 1: Val av ordférande vid stdmman

Valberedningen, som utgjorts av Henrik Nilsson, representerande eget innehav, Rajni Hatti-Kaul,
representerande eget innehav, Fredrik Sjodin, representerande Tramontane Invest AB, samt styrelsens
ordfoérande Mats Persson, tillika valberedningens ordférande, foreslar att advokat Ola Grahn viljs till
ordférande vid arsstamman.

Punkt 8 b): Beslut om dispositioner betrdffande resultat enligt den faststdllda balansrdkningen

Styrelsen foreslar att nagon vinstutdelning inte lamnas samt att tillgangliga medel balanseras i ny rékning.
Punkt 9: Bestdmmande av antalet styrelseledamdéter och antalet revisorer

Valberedningen féreslar att styrelsen ska besta av fem styrelseledamoter utan styrelsesuppleanter.

Darutover foreslar valberedningen att ett registrerat revisionsbolag, utan suppleant, utses till
revisionsbolag for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

Punkt 10: Faststéllande av styrelse- och revisorsarvoden

Valberedningen foreslar att styrelsearvode ska utga med 200000 kronor till styrelseordféranden
(oférandrat fran foregaende ar) och med 100 000 kronor till var och en av 6vriga styrelseledamoter
(oférandrat fran foregaende ar). Valberedningen féreslar vidare att arvode till revisorn ska utga enligt
sedvanliga normer och godkand rakning.

Punkt 11: Val av styrelse och revisionsbolag eller revisor

Valberedningen foreslar att Mats Persson, Hakan Bjornberg, Fredrik Sjodin och Marie Gronborg omviljs
som styrelseledaméter, och att Klaudija Pavlic-Cavala valjs som ny styrelseledamot. Valberedningen
foreslar vidare att Mats Persson omvaljs som styrelseordférande.

Klaudija Pavlic-Cavala, fodd 1971, har en masterexamen i International Information Management med
fokus pa sprakvetenskap, foretagsekonomi och statsvetenskap. Hon har en gedigen bakgrund med mer &n
25 ars erfarenhet fran ledande och operativa roller inom marknadsféring, kommunikation, forsaljning och
affarsutveckling i olika branscher. Genom att ha arbetat och bott i olika lander bidrar Klaudija med ett
globalt perspektiv och beharskar tyska, engelska, svenska och kroatiska flytande. Klaudija har 12 ars
erfarenhet fran marknadsforings-, varumarkes- och forsaljningspositioner inom den tyska storkoncernen
Bosch, bade i Tyskland och Norden, dar hon ansvarade for utveckling och implementering av produkt- och
varumarkesplattformar. Under sin tid hos den svenska verkstadsindustriledaren Alfa Laval ansvarade hon
for global marknadskommunikation inom ett av bolagets segment. Hon har dven varit verksam inom
kemiindustrin pa Perstorp Group, med ansvar foér utveckling av det globala distributérsnatverket,
internationella team och implementering av bolagets e-handel. Sedan 2021 &r hon marknads- och
kommunikationsdirektor pa Liquid Wind, ett bolag som har utvecklats fran start-up till ledande aktér inom
utvecklingen av elektrobransleanlaggningar.



Klaudija Pavlic-Cavalas 6vriga uppdrag inkluderar: Styrelseledamot i SpinChem AB.

Klaudija Pavlic-Cavala innehar inga aktier i bolaget och bedéms vara oberoende saval i forhallande till
bolaget och dess ledning som i forhallande till dess storre aktiedgare.

Information om de styrelseledamoter som foreslas fér omval finns pa bolagets hemsida
(www.bioextrax.com) och i arsredovisningen.

Darutover foreslar valberedningen att arsstamman beslutar om omval av det registrerade revisionsbolaget
Ernst & Young AB som revisor. Ernst & Young AB har meddelat att auktoriserade revisorn Stefan Svensson
fortsatt kommer att vara huvudansvarig revisor.

Punkt 12: Beslut om inférande av ett Idngsiktigt incitamentsprogram fér ledande befattningshavare,
anstdllda och nyckelpersoner

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att infora ett langsiktigt incitamentsprogram for vissa ledande
befattningshavare, anstallda och nyckelpersoner i bolaget baserat pa utgivande av teckningsoptioner
("Teckningsoptionsprogram 2025/2028").

For genomférande av Teckningsoptionsprogram 2025/2028 foreslar styrelsen att arsstamman fattar beslut
om riktad emission av teckningsoptioner pa féljande villkor:

1. Hogst 1 045 000 teckningsoptioner ska emitteras inom ramen for Teckningsoptionsprogram
2025/2028.
2. Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska teckningsoptionerna endast kunna tecknas av

vissa ledande befattningshavare, anstdllda och nyckelpersoner i bolaget, direkt eller indirekt
genom ett av deltagaren heldgt bolag. Bolagets styrelse beslutar om tilldelningen till deltagarna i
Teckningsoptionsprogram 2025/2028, varvid deltagare i respektive kategori som hogst ska kunna
erbjudas upp till det antal teckningsoptioner som anges enligt féljande:

Befattning Antal teckningsoptioner

CEO och COO Hogst 275000 teckningsoptioner per
deltagare.

CFO Hogst 75 000 teckningsoptioner.

Nyckelpersoner (cirka 8 personer) Hogst 40000 teckningsoptioner per
deltagare.

Ovriga anstillda (cirka 3 personer) Hogst 20000 teckningsoptioner per
deltagare.

3. Det Overgripande skalet till inforandet av Teckningsoptionsprogram 2025/2028 och avvikelsen

fran aktiedgarnas foretradesratt ar att kunna skapa mojligheter for bolaget att behalla kompetent
personal genom erbjudande av ett langsiktigt &garengagemang for vissa ledande
befattningshavare, anstallda och nyckelpersoner. Ett sadant langsiktigt dgarengagemang
forvantas bidra till en 6kad harmonisering av deltagarnas och aktiedgarnas intressen samt oka ett
langsiktigt engagemang for bolagets utveckling.

4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast den 30 juni 2025, med
ratt for styrelsen att senareldgga sista dag for teckning.

5. Ratt till teckning av teckningsoptioner i Teckningsoptionsprogram 2025/2028 férutsatter att
deltagaren, vid tidpunkten for teckning, innehar position i bolaget eller har ingatt avtal darom,
och inte vid ndmnda tidpunkt har informerat eller blivit informerad om att anstallningen eller
uppdraget avses att avslutas.
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Deltagarna kan valja att teckna sig for ett lagre antal teckningsoptioner én vad deltagarna erbjuds.
Overteckning far inte ske.

Teckningsoptionerna ska emitteras till teckningsoptionernas marknadsmassiga varde vid
teckningstidpunkten, vilket ska faststallas av ett oberoende varderingsinstitut, med anvéandande
av  Black & Scholes-varderingsmodell. Enligt en prelimindar vardering motsvarar
teckningsoptionernas marknadsvarde cirka 0,19 kronor per teckningsoption (vid antagande av ett
aktiepris om 2,45 kronor, en l6senkurs om 7,35 kronor per aktie, en riskfri ranta om 1,9 procent
och en volatilitet om 50 procent), berdknat enligt Black Scholes-formeln.

Betalning for teckningsoptionerna ska erlaggas kontant senast en vecka efter teckning, med ratt
for styrelsen att senareldgga sista dag for betalning.

Varje teckningsoption ger ratt att teckna en ny aktie i bolaget till en teckningskurs per aktie som
motsvarar 300 procent av den volymvagda genomsnittskursen enligt Nasdaq First North Growth
Markets officiella kurslista for aktie i bolaget under perioden fran och med den 9 maj 2025 till och
med den 22 maj 2025, dock att teckningskursen inte kan understiga aktiens kvotvarde. Eventuell
overkurs ska tillforas den fria 6verkursfonden. Teckningskursen ska avrundas till helt ental ore,
varvid 0,5 6re ska avrundas uppat.

| samband med teckning ska bolaget, om det inte medfoér negativa skattekonsekvenser for
bolaget eller deltagaren, forbehallas ratten att, med beaktande av sedvanliga s.k. "good and bad
leaver"-villkor, aterkopa teckningsoptioner i det fall deltagarens anstallning eller uppdrag inom
koncernen upphor eller om deltagaren onskar overlata teckningsoptionerna.

Teckning av aktier med st6d av teckningsoptionerna ska kunna dga rum under perioden fran och
med den 1 juni 2028 till och med den 30 juni 2028.

Aktie som tecknas med stod av teckningsoption ska medfora ratt till vinstutdelning fran och med
den forsta avstamningsdag for utdelning som intraffar efter det att teckningen verkstallts i sddan
utstrackning att aktien upptagits som interimsaktie i bolagets aktiebok.

Tillampliga omrakningsvillkor samt 6vriga villkor for teckningsoptionerna framgar av de
fullstandiga villkoren foér teckningsoptionerna. Av de fullstindiga villkoren for
teckningsoptionerna féljer bland annat att s.k. nettostrike ska tilldmpas vid utnyttjande av
teckningsoptionerna, vilket innebar att teckningskursen och det antal aktier som varje
teckningsoption beréttigar till teckning av kommer att omridknas med tillimpning av en s.k.
nettostrike-formel. Tilldmpning av nettostrike-formeln medfor att teckningsoptionsinnehavaren,
vid utnyttjandet av teckningsoptionerna, kommer att fa teckna farre aktier dn vad dennes
sammanlagda antal teckningsoptioner annars hade berattigat till teckning av, dock till aktiens
kvotvirde. Hur manga aktier som teckningsoptionsinnehavaren far teckna beror pa
marknadsvardet for en aktie i bolaget vid utnyttjandeperiodens bdrjan. Nettostrike-
bestammelsen innebar att den likvid som bolaget erhdller vid utnyttjandet av
teckningsoptionerna blir lagre dn annars men innebar samtidigt att farre aktier ges ut, vilket
medfor att den utspadning som programmet kan medfdra blir lagre.

Vid fullt utnyttjande av optionsratterna for teckning av nya aktier kommer aktiekapitalet att 6ka
med 52 593,044026 kronor. Eftersom s.k. nettostrike enligt de fullstdndiga villkoren for
teckningsoptionerna ska tillampas vid utnyttjande av teckningsoptionerna kommer
aktiekapitalsékningen dock sannolikt att bli lagre.

Ovrig information med anledning av Teckningsoptionsprogram 2025/2028

Da teckningsoptionerna i Teckningsoptionsprogram 2025/2028 utges till deltagarna till marknadsvarde &r
det bolagets bedomning att nagra sociala kostnader inte kommer att uppsta for bolaget till foljd av



Teckningsoptionsprogram 2025/2028. Kostnaderna fér Teckningsoptionsprogram 2025/2028 kommer
darfor endast att besta i begransade kostnader for implementering och administration av programmet.

Per dagen for kallelsen uppgar antalet aktier i bolaget till 39 123 072. Om samtliga teckningsoptioner som
utges i anslutning till Teckningsoptionsprogram 2025/2028 utnyttjas for teckning av aktier kommer totalt
1 045 000 nya aktier att utges, vilket motsvarar en utspadning om cirka 2,6 procent av bolagets aktiekapital
och roster efter full utspadning berdknat pa antalet aktier som tillkommer vid fullt utnyttjande av samtliga
teckningsoptioner som utgivits i anslutning till Teckningsoptionsprogram 2025/2028. Utspadningen hade
endast haft en marginell paverkan pa bolagets nyckeltal "Resultat per aktie" for helaret 2024.

| tilldgg till Teckningsoptionsprogram 2025/2028 har valberedningen foreslagit att drsstimman ocksa
beslutar att infora ett teckningsoptionsprogram for bolagets styrelseledaméter. | anslutning till
teckningsoptionsprogrammet kommer maximalt 550 000 teckningsoptioner att utges. Om samtliga
teckningsoptioner som kan utges i anslutning till teckningsoptionsprogrammet utnyttjas fér teckning av
aktier kommer totalt 550 000 nya aktier att utges, vilket motsvarar en utspadning om cirka 1,4 procent av
bolagets aktiekapital och roster.

Det finns for ndrvarande incitamentsprogram i form av fyra teckningsoptionsprogram utestaende i bolaget,
varav tva fran 2022 och tva fran 2023. Om samtliga befintliga incitamentsprogram som finns utestaende
respektive foreslas utges enligt beslut av stimman utnyttjas fullt ut for teckning av aktier kommer totalt
4 178 755 nya aktier att utges, vilket motsvarar en total utspadning om cirka 9,7 procent av bolagets
aktiekapital och roster.

Mot bakgrund av att I16senpriset i de bagge teckningsoptionsprogrammen som beslutades under 2022 och
2023 uppgar till 108,19 kronor per aktie respektive 13,19 kronor per aktie, vilket vida 6verstiger nuvarande
borskurs, bedémer styrelsen det som mindre troligt att dessa program kommer att leda till ndgon faktisk
utspadning. Om man bortser fran dessa program kommer maximalt totalt 1 595 000 nya aktier att kunna
utges inom ramen for befintliga och féreslagna incitamentsprogram, vilket motsvarar en total utspadning
om cirka 3,9 procent av bolagets aktiekapital och roster.

Ovanstaende berdkningar avseende utspadning och paverkan pa nyckeltal galler med forbehall for
omrakningar av teckningsoptionerna enligt de sedvanliga omrdkningsvillkor som finns i de fullstandiga
villkoren for teckningsoptionerna. Vidare kommer utspadningen sannolikt att bli lagre eftersom s.k.
nettostrike ska tillampas vid utnyttjande av teckningsoptionerna i Teckningsoptionsprogram 2025/2028.

Forslaget till Teckningsoptionsprogram 2025/2028 har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare.
Punkt 13: Beslut om inférande av ett lGngsiktigt incitamentsprogram fér styrelseledaméter

Valberedningen féreslar att arsstimman beslutar att inféra ett langsiktigt incitamentsprogram fér bolagets
styrelseledaméter baserat pa utgivande av teckningsoptioner ("Teckningsoptionsprogram 2025/2028 I11").

For genomférande av Teckningsoptionsprogram 2025/2028 |l foreslar valberedningen att arsstamman
fattar beslut om riktad emission av teckningsoptioner pa foljande villkor:

1. Hogst 550 000 teckningsoptioner ska emitteras inom ramen for Teckningsoptionsprogram
2025/2028 1I.
2. Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska teckningsoptionerna endast kunna tecknas av

bolagets styrelseledamoter, direkt eller indirekt genom ett av deltagaren helagt bolag. Deltagarna
ska &ga ratt att tilldelas teckningsoptioner i Teckningsoptionsprogram 2025/2028 Il enligt

foljande:
Befattning Antal teckningsoptioner
Styrelseordférande Hogst 150 000 teckningsoptioner.
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Ovriga styrelseledaméter (4 personer) Hogst 100 000 teckningsoptioner per
deltagare.

Valberedningen anser att ett aktierelaterat incitamentsprogram ar en viktig del i ett
konkurrenskraftigt ersattningspaket for att kunna attrahera, behalla och motivera kvalificerade
styrelseledamoter i bolaget samt for att stimulera styrelseledaméterna att prestera sitt yttersta i
syfte att maximera vardeskapandet for samtliga aktiedgare. Valberedningen anser darfor att det
foreslagna Teckningsoptionsprogram 2025/2028 |l kommer att Oka styrelseledamoternas
engagemang i bolagets verksamhet, starka lojaliteten gentemot bolaget samt vara till férdel for
saval bolaget som dess aktiedgare.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske pa sarskild teckningslista senast den 30 juni 2025, med
ratt for styrelsen att senareldgga sista dag for teckning.

Ratt till teckning av teckningsoptioner i Teckningsoptionsprogram 2025/2028 Il férutsatter att
deltagaren, vid tidpunkten for teckning, ar styrelseledamot i bolaget.

Deltagarna kan valja att teckna sig for ett lagre antal teckningsoptioner an vad deltagarna erbjuds.
Overteckning far inte ske.

Teckningsoptionerna ska emitteras till teckningsoptionernas marknadsmassiga varde vid
teckningstidpunkten, vilket ska faststallas av ett oberoende varderingsinstitut, med anvandande
av  Black & Scholes-varderingsmodell. Enligt en prelimindr vardering motsvarar
teckningsoptionernas marknadsvarde cirka 0,19 kronor per teckningsoption (vid antagande av ett
aktiepris om 2,45 kronor, en l6senkurs om 7,35 kronor per aktie, en riskfri rdnta om 1,9 procent
och en volatilitet om 50 procent), berdknat enligt Black Scholes-formeln.

Betalning for teckningsoptionerna ska erlaggas kontant senast en vecka efter teckning, med ratt
for styrelsen att senareldgga sista dag for betalning.

Varje teckningsoption ger ratt att teckna en ny aktie i bolaget till en teckningskurs per aktie som
motsvarar 300 procent av den volymvagda genomsnittskursen enligt Nasdaq First North Growth
Markets officiella kurslista for aktie i bolaget under perioden fran och med den 9 maj 2025 till och
med den 22 maj 2025, dock att teckningskursen inte kan understiga aktiens kvotvarde. Eventuell
overkurs ska tillforas den fria éverkursfonden. Teckningskursen ska avrundas till helt ental o6re,
varvid 0,5 6re ska avrundas uppat.

Teckning av aktier med st6d av teckningsoptionerna ska kunna dga rum under perioden fran och
med 1 juni 2028 till och med den 30 juni 2028.

Aktie som tecknas med stod av teckningsoption ska medféra ratt till vinstutdelning fran och med
den forsta avstamningsdag for utdelning som intraffar efter det att teckningen verkstallts i sddan
utstrackning att aktien upptagits som interimsaktie i bolagets aktiebok.

Tillampliga omrakningsvillkor samt ovriga villkor fér teckningsoptionerna framgar av de
fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna.

Vid fullt utnyttjande av optionsratterna for teckning av nya aktier kommer aktiekapitalet att 6ka
med 27 680,549487 kronor.

Ovrig information med anledning av Teckningsoptionsprogram 2025/2028 I

Da teckningsoptionerna i Teckningsoptionsprogram 2025/2028 |l utges till deltagarna till marknadsvarde ar
det bolagets beddmning att nagra sociala kostnader inte kommer att uppsta for bolaget till foljd av
Teckningsoptionsprogram 2025/2028 |l. Kostnaderna for Teckningsoptionsprogram 2025/2028 Il kommer
darfor endast att besta i begransade kostnader for implementering och administration av programmet.



Per dagen for kallelsen uppgar antalet aktier i bolaget till 39 123 072. Om samtliga teckningsoptioner som
utges i anslutning till Teckningsoptionsprogram 2025/2028 Il utnyttjas for teckning av aktier kommer totalt
550 000 nya aktier att utges, vilket motsvarar en utspadning om cirka 1,4 procent av bolagets aktiekapital
och roster efter full utspadning berdknat pa antalet aktier som tillkommer vid fullt utnyttjande av samtliga
teckningsoptioner som utgivits i anslutning till Teckningsoptionsprogram 2025/2028 Il. Utspadningen hade
endast haft en marginell paverkan pa bolagets nyckeltal "Resultat per aktie" for helaret 2024.

Information om tidigare incitamentsprogram och totala utspadningseffekter framgar ovan under forslaget
enligt punkt 12.

Forslaget till Teckningsoptionsprogram 2025/2028 Il har beretts av valberedningen i samrad med externa
radgivare. Bolagets styrelseordférande Mats Persson och styrelseledamoten Fredrik Sjodin omfattas av
forslaget om Teckningsoptionsprogram 2025/2028 1l och har darfor inte deltagit i forslagets beredning.

Punkt 14: Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om emissioner

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen under
tiden fram till nasta arsstimma, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om
emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Emission ska kunna ske med eller utan
foreskrift om apport, kvittning eller annat villkor. Bemyndigandet ska begransas sa att styrelsen far besluta
om emission av aktier, konvertibler och/eller teckningsoptioner som kan medféra en utspadning om hogst
20 procent berdknat pa antalet aktier i bolaget vid tidpunkten for det forsta emissionsbeslutet.

Syftet med bemyndigandet ar att mojliggéra for bolaget att anskaffa rorelsekapital, att genomfoéra
foretagsforvarv eller forvarv av rorelsetillgangar samt att mojliggéra emission till industriella partners inom
ramen for samarbeten och allianser.

I den man bemyndigandet utnyttjas fér emission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska
emissionskursen vara marknadsmassig (med forbehall for marknadsmassig emissionsrabatt i
forekommande fall).

Sarskild beslutsmajoritet

For giltiga beslut enligt punkterna 12 och 13 kravs att forslagen bitrads av aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman och for giltigt beslut
enligt punkten 14 kravs att forslaget bitrads av aktiedgare representerande mer an tva tredjedelar av saval
de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid arsstamman.

Upplysningar pa arsstaimman
Aktiedgare som ar narvarande vid arsstamman har ratt att begara upplysningar i enlighet med 7 kap. 32 §
aktiebolagslagen (2005:551).

Tillhandahallande av handlingar

Arsredovisningen och revisionsberattelsen samt fullstandigt forslag till beslut och évriga handlingar infor
arsstamman, kommer att hallas tillgdngliga pa bolagets kontor, Skiffervagen 76, 224 78 Lund, samt pa
bolagets hemsida (www.bioextrax.com) senast fran och med tre veckor fore arsstamman samt skickas till
de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress. Kopior av handlingarna kommer &ven att finnas
tillgangliga pa arsstamman.

Antalet aktier och roster i bolaget

Totalt antal aktier och roster i bolaget uppgar per dagen for kallelsen till 39 123 072 stycken. Bolaget
innehar inga egna aktier.

Behandling av personuppgifter


http://www.bioextrax.com/

For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Lund i april 2025
Bioextrax AB (publ)

Styrelsen
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